
 

 

 

Voxia est une agence de conseil en communication, en relations publiques et en marketing, 

avec une présence nationale (bureaux à Genève et à Zürich). Leader en Suisse, en 

particulier dans la finance et l’immobilier, ses métiers couvrent la communication 

d'entreprise, le digital, les relations médias, la communication de crise, les litiges juridiques, 

les affaires publiques et le marketing. Son équipe de 15 collaborateurs accompagne des 

entreprises basées en Suisse et dans le monde, des associations professionnelles, des 

PME, des multinationales ou des administrations publiques.  

 

Ses collaborateurs bénéficient d'un environnement de travail riche et stimulant grâce à la 

diversité des mandats de l'agence et à la confiance de ses clients. L'initiative, 

l'indépendance et l'esprit d'équipe sont des valeurs-clés de l’agence. Ce cadre 

professionnel offre un champ de travail inspirant avec une liberté créative et des 

perspectives de développement personnel. 

 

Pour renforcer l’équipe VOXIMO et VOXCOM à Genève, Voxia recherche un.e 

 

Consultant.e Junior (FR/EN), à 100% 
 

Vos tâches principales  

• Contribuer activement au succès de projets pour des clients phares dans l’immobilier, 

la tech ou le secteur public, en participant à la conception et à la mise en œuvre de 

stratégies de communication innovantes. 

• Soutenir les consultants seniors dans la création de campagnes marketing & 

communication, et prendre part à leur exécution quotidienne. 

• Créer des contenus à forte valeur ajoutée : articles, posts réseaux sociaux, 

newsletters, supports de présentation, communiqués de presse, dossiers de presse, 

etc. 

• Participer aux relations médias : préparation et diffusion de contenus pour la presse, 

organisation d’interviews ou de rencontres médias, suivi des retombées et veilles 

médiatiques. 

• Piloter la production de supports visuels (rapports, brochures, invitations, visuels 

digitaux), en collaboration avec graphistes et prestataires externes. 

• Animer des canaux digitaux (réseaux sociaux, blogs, sites web), et contribuer à 

l’optimisation de campagnes en ligne. 

• Participer à l’organisation d’événements (institutionnels, presse, publics), du concept 

au suivi opérationnel. 

• Assurer le suivi budgétaire des projets (création, mise à jour et monitoring), sous la 

supervision du responsable d’équipe. 

• Contribuer au développement de l’agence via la participation à la rédaction de 

propositions commerciales et d’offres. 

 

 



 

 

 

Votre profil 

• Formation universitaire ou formation jugée équivalente dans la communication, le 

journalisme, les relations internationales ou un domaine connexe ; les candidats 

disposant d’un parcours non académique mais d’une solide motivation et de 

compétences démontrées en communication sont également encouragés à postuler. 

• Environ 2 ans d’expérience dans la communication, les relations publiques, le 

marketing ou le conseil - que ce soit en agence, en entreprise ou dans tout 

environnement permettant de démontrer une réelle maîtrise opérationnelle du métier. 

• Parfaite maîtrise des outils informatiques usuels dont Excel et Wordpress (Adobe 

Creative Suite et Canva : des atouts) et des réseaux sociaux (Facebook, Instagram, 

LinkedIn) 

• Au bénéfice d’un excellent sens de la communication et du contact, vous savez vous 

organiser en parfaite autonomie et avez le goût pour le travail en équipe 

• Excellente résistance au stress, flexible, engagé/e et d’esprit d’initiative  

• Aimer la vie d’agence, sa diversité et les échéances à respecter 

• De langue maternelle française, vous maitrisez l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit. 

L'allemand serait un plus 

 

Nous offrons 

• des perspectives de développement professionnel et personnel 

• une excellente ambiance de travail et des activités variées pour une clientèle 

diversifiée 

• de la flexibilité, du télétravail et d’autres avantages que nous nous réjouissons de vous 

détailler 

 

Date d’entrée en fonction 

• A convenir, idéalement en février 2026  

A la recherche d'un nouveau défi professionnel ? Envoyez votre CV, vos certificats 

ainsi qu'une lettre de motivation à Maida Beffa : maida.beffa@voxia.ch.  

 

 

Nous répondrons uniquement aux candidatures correspondant au profil recherché. 

 

 


